
働きがいに関する実績

働きやすさに関する実績

88.8%
パート職員 63.2%

派遣職員 -

2023年(令和5年) 6月1日現在

公表項目 年数

正職員
男性
女性

男女の平均継続勤務年数の差異
13.6年
17.4年

2023年(令和5年) 6月1日現在

公表項目 割合

男女の賃金の差異
(男性の賃金に対する女性の賃金の割合）

正職員 84.9%
嘱託職員

2022年度（令和4年度）

女性の活躍に関する情報公表
2023年(令和5年) 6月20日

労働者に占める女性労働者の割合

公表項目 割合
正職員

東京あおば農業協同組合

当組合の女性の活躍に関する情報を下記の通り公表致します。

47.7%
56.5%
74.4%

100.0%

嘱託職員
パート職員

派遣職員


